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INFORME: SEGUNDA CUOTA (2)  
PERIODO: 25 de febrero al 14 de marzo de 2023 
CONTRATISTA: NUBIA MILENA DUQUE ACUÑA 
CONTRATO No: 4145.010.26.1.0400 de febrero 06 de 2023 
 
OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaría de Salud del Distrito 
Especial de Santiago de Cali - Grupo de Gestión Integral de la Salud Ambiental, 
desarrollando acciones integrales, intersectoriales y comunitarias en la Promoción 
de Entornos para la Vida. En desarrollo del proyecto denominado: 
"FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN LA PROMOCIÓN DE ENTORNOS 
PARA LA VIDA EN SANTIAGO DE CALI, CON FICHA BP-26002941". 
  

No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

1  

Participar en el 
proceso de inducción 
y reinducción para el 
cumplimiento de las 
obligaciones y apoyar 
la planeación, 
ejecución y 
seguimiento mensual 
del Plan de Trabajo 
del Procedimiento 
Gestión para la 
Promoción de 
Entornos para la Vida. 
 

 

En el proceso de inducción y reinducción para 
el cumplimiento de las obligaciones y apoyar 
la planeación, ejecución y seguimiento 
mensual del Plan de Trabajo del 
Procedimiento Gestión para la Promoción de 
Entornos para la Vida. Participó en: 
 
✓ Una (1) reunión con el equipo de SISVEA 

de la Secretaría de Salud del Distrito, 
quienes socializaron el comportamiento de 
eventos de interés en salud ambiental 
2022, para la priorización de territorios – 
vigencia 2023 del Subgrupo de Promoción 
de Entornos para la Vida. Anexo 1.1 (feb. 
28) 

 

✓ Una (1) reunión con el equipo de 
profesionales del Subgrupo de Promoción 
de Entornos para la Vida, con el fin de 
revisar el plan de trabajo y micro 
planeación, para presentar en la reunión 
con todo el Talento Humano. Anexo 1.2 
(Marzo 01) 

 

✓ Una (1) reunión de reinducción con el 
Talento Humano del Subgrupo de 
Promoción de Entornos para la Vida y otros 
subgrupos de la Secretaría de Salud, sobre 
organización documental y diligenciamiento 
de actas de reuniones y listados de 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

asistencia, dictada por el grupo de Gestión 
Documental de este organismo. Anexo 1.3 
(Marzo 09) 

 

✓ Cinco (5) reuniones para concertar la 
intervención integral de los 9 territorios que 
concentran el mayor riesgo epidemiológico, 
sanitario, ambiental y social en la vigencia 
2023, en el marco del Comité Distrital 
Entornos para la Vida, con el Subgrupo de 
Promoción Entornos para Vida  y las 
Secretarías de Vivienda, Movilidad, 
Infraestructura, Educación, Deporte y 
Recreación, UAESP, Emcali, Empresas de 
Servicios de Aseo (VEOLIA, Ciudad 
Limpia, Promovalle, Promocali) y la 
Empresa Distrital de Renovación Urbana - 
EDRU. Anexo 1.4 (Marzo 10 am, Marzo 
13 am y pm, Marzo 14 am) 

 

✓ Una (1) reunión de la Mesa Técnica del 
Entorno Comunitario, para concertación y 
articulación de acciones con APS, con el 
fin de impactar a través de indicadores en 
salud. Anexo 1.5 (Marzo 01 y 08) 
 

2 

Fortalecer el desarrollo 
de capacidades de los 
promotores de los 
Comités Comunitarios 
“Entornos para la Vida” 
en los Pilares definidos 
para la promoción de 
acciones educativas, 
operativas y de 
movilización social, en 
los Comités 
Comunitarios 
asignados. 
. 

Para fortalecer el desarrollo de capacidades 
de los promotores de los Comités 
Comunitarios “Entornos para la Vida” en los 
Pilares definidos para la promoción de 
acciones educativas, operativas y de 
movilización social, en los Comités 
Comunitarios asignados, realizó:  
 

✓ Una (1) reunión virtual con los promotores 
de los Comités Comunitarios “Entornos 
para la Vida”, a quienes se les socializó los 
lineamientos para su funcionamiento, 
propuesta conjunta de fortalecimiento de 
capacidades y se informó sobre el proceso 
de encuentros ciudadanos para diagnóstico 
sectorial en salud. Anexo 2.1 (Feb. 28) 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

 

3 

Realizar asistencia 
técnica en el marco de 
la gestión 
intrainstitucional, 
intersectorial y 
comunitaria, para la 
formulación y ejecución 
de los planes de acción 
e iniciativas 
comunitarias de los 
Comités Comunitarios 
"Entornos para la Vida" 
y validar el Manual 
"Conformación, 
Cualificación y 
Empoderamiento de los 
Comités”, en los 
Comités Comunitarios 
asignados. 
 

Para la asistencia técnica en el marco de la 
gestión intrainstitucional, intersectorial y 
comunitaria, para la formulación y ejecución 
de los planes de acción e iniciativas 
comunitarias de los Comités Comunitarios 
"Entornos para la Vida" y validación del 
Manual "Conformación, Cualificación y 
Empoderamiento de los Comités”, en los 
Comités Comunitarios asignados, realizó: 
 
✓ Una (1) reunión con el Comité Comunitario 

“Entornos para la Vida” de comunas 11 y 
12, con quienes se terminó la formulación 
del plan de acción para su implementación. 
Anexo 3.1 (Feb. 27) 
 

✓ Una (1) reunión con el Comité Comunitario 
“Entornos para la Vida” de comuna 6 – San 
Luis II, con quien se formularía el plan de 
acción, el cual no fue posible porque sólo 
participó el promotor James Martínez. El 
líder indagará si hay otras personas 
interesadas en el proceso, de lo contrario 
se cerrará este comité y el promotor se 
incorporará al Comité Comunitario de 
Floralia 1 A. De igual manera acompañó la 
reunión la contratista Claudia Fernanda 
Pineda del Grupo de Participación Social 
de la Secretaría de Salud, quien estaba 
visitando las instalaciones de la sede 
comunal e identificando actores 
comunitarios para invitarlos a la acción 
pedagógica en planeación participativa y 
diálogo deliberativo para la identificación 
de problemáticas del sector salud, a 
realizarse en el mes de marzo, insumo 
para el Plan Territorial en Salud y el Plan 
de Desarrollo 2024-2027. Anexo 3.2 
(Marzo 02) 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

✓ Una (1) reunión con los promotores del 
Comité Comunitario “Entornos para la 
Vida” de Comuna 15 – Ciudad Córdoba 1 
B, con quienes se eligieron roles 
funcionales y se formuló el plan de acción. 
Así mismo se realizó recorrido para el  
diagnóstico del entorno del polideportivo, 
espacio identificado en el plan de acción 
para su intervención. Anexo 3.3 (Marzo 08 
y marzo 11) 
 

✓ Revisión y ajuste del documento Manual 
"Conformación, Cualificación y 
Empoderamiento de los Comités”. Anexo 
3.4 

 

4. 

Realizar seguimiento a 
la gestión desarrollada 
con los Comités 
Comunitarios “Entornos 
para la Vida”, 
sistematizando la 
experiencia y aportando 
la información para la 
elaboración de informes 
periódicos solicitados 
por los sistemas 
integrados de gestión. 
 

En el seguimiento a la gestión desarrollada 
con los Comités Comunitarios “Entornos para 
la Vida”, sistematización de la experiencia y 
aporte de la información para la elaboración 
de informes periódicos solicitados por los 
sistemas integrados de gestión, realizó: 
 
✓ Una (1) reunión con la profesional Nancy 

Giraldo del Subgrupo de Promoción de 
Entornos para la Vida, con quien se realizó 
seguimiento a las acciones realizadas con 
los promotores de los Comités 
Comunitarios “Entornos para la Vida” y se 
socializó el proceso de encuentros 
ciudadanos para la elaboración del 
diagnóstico sectorial de salud. Anexo 4.1 
(Feb. 28) 
 

✓ Un (1) documento de sistematización, 
donde se describen las acciones 
desarrolladas con los Comités 
Comunitarios EPV durante este periodo. 
Anexo 4.2 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

✓ Elaboró informe de actividades 
relacionadas con los Comités Comunitarios 
EPV, en el marco del Plan de Trabajo del 
Subgrupo de Promoción de Entornos para 
la Vida. Anexo 4.3 (Informe) 

 

 

5. 

Participar en la 
implementación del 
Plan de Acción de la 
Política de Participación 
Social en Salud y el 
Plan Municipal de 
Participación 
Ciudadana, 
desarrollando acciones 
desde el Procedimiento 
Entornos para la Vida. 
 
 

Para la implementación del Plan de Acción de 
la Política de Participación Social en Salud y el 
Plan Municipal de Participación Ciudadana, 
desarrollando acciones desde el 
Procedimiento Entornos para la Vida, realizó:  
 
✓ Una (1) visita a la sede comunal del barrio 

Alfonso Barberena, con el objetivo de 
evaluar las condiciones físicas y logísticas 
del espacio para la acción pedagógica en 
planeación participativa a desarrollarse con 
actores comunitarios representativos de la 
comuna 12. Anexo 5.1 (Feb. 27) 
 

✓ Una (1) acción pedagógica en planeación 
participativa con lideres comunitarios de la 
comuna 12, como espacio de preparación 
para el diálogo deliberativo de 
identificación de problemáticas del sector 
salud. Anexo 5.2 (Marzo 07) 
 

Participó en dos (2) reuniones con los 
integrantes de la Mesa de Participación Social 
de la Secretaría de Salud, así: 
 
✓ Una (1) reunión para revisar los avances 

del plan de trabajo del grupo operativo que 
participará en la elaboración del 
diagnóstico sectorial, en el marco de la 
construcción del plan territorial de salud 
2024-2027. Anexo 5.3 (Marzo 01) 
 

✓ Una (1) reunión de seguimiento a tareas y 
compromisos y socialización de la 
propuesta metodológica para el diálogo 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

deliberativo del Plan Sectorial en Salud por 
comunas y corregimientos. Anexo 5.4 
(Marzo 08) 

 

✓ Una (1) reunión donde se realizó 
entrenamiento de la metodología para el  
Diálogo Deliberativo en comunas y 
corregimientos, a cargo del grupo de 
Participación Social. Anexo 5.5 (Marzo 09) 

 

✓ Una (1) convocatoria telefónica a once (11) 
actores comunitarios de la comuna 12, 
para invitarlos a participar en el Diálogo 
Deliberativo de esta comuna. Anexo 5.6 
(Marzo 10 y 13) 

 

✓ Una (1) reunión “Diálogo Deliberativo” para 
la identificación de problemáticas del sector  
salud en la comuna 12, en el marco de la 
construcción del plan territorial de salud 
2024-2027. Este ejercicio comunitario se 
desarrolló en la sede comunal del barrio 
Alfonso Barberena. Anexo 5.7 (Marzo 14) 
 

6. 

Atender solicitudes 
relacionadas con el 
objeto del contrato. 
 
 

En la atención a solicitudes relacionadas con 
el objeto del contrato, no se atendieron en este 
periodo. 
 

 
 
OBLIGACIONES COMUNES: 

 

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aquí consignados.  
2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
3. Apoyar de manera coordinada bajo la dirección de la persona asignada por 

la Secretaría de Salud de Cali, en las actividades objeto de este contrato.  
4. Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las 

actividades. 
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Se reporta la segunda cuota (2), revisada y aprobada por el supervisor. Se da 
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato. 
 
Cordialmente, 
 

 
 
 
 

NUBIA MILENA DUQUE ACUÑA 
Cédula de Ciudadanía No. 66.720.032 expedida en Tuluá (Valle)           
Contratista. 


